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PORTARIA N°058/2015, EM 22 DE JANEIRO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuigdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO, a Servidora AMARILE COELHO PENNA
BARRETO, matricula n® 4625880 do Cargo em Comissdo de Chefe de Departa-
mento de Programas e Projetos, Simbolo DCS-II, vinculado a Secretaria Munici-
pal de Educacdo, a partir de 05 de janeiro de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 05 de janeiro de 2015, revogadas as disposicdes em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N° 048/2015, EM 21 DE JANEIRO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuigdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO, a Cidadd NYUENNEN PEGO FREITAS,
do Cargo em Comisséo de Chefe de Divisdo do Servigo Especializado em Enge-
nharia de Seguranca e Medicina do Trabalho , Simbolo DAS-II, vinculado a
Secretaria Municipal de Satde de Conceigdo de Macabu, a partir de 15 de Janeiro
de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 15 de Janeiro de 2015, revogadas as disposicdes em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N°059/2015, EM 22 DE JANEIRO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso
de suas atribuigdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a Servidora Estatutaria SANDRA REGINA ALVES
DOS SANTOS, Professora de 1° ao 5° ano, matricula n® 4625417 para
exercer 0 Cargo em Comissdo de Chefe de Departamento de Programas e
Projetos, Simbolo DCS-II, vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, a
partir de 05 de janeiro de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a partir de 05 de janeiro de 2015, revogadas as disposices em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N° 050/2015, EM 21 DE JANEIRO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuigdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - Designar, LUCIANO REIS MOREIRA, para responder interina-
mente, pelo Cargo em Comissao de Superintendente de Planejamento, Sim-
bolo DCS-I, vinculado a Secretaria Municipal de Satde de Conceigdo de
Macabu, a partir de 05 de janeiro de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 08 de janeiro de 2015 revogados as disposi¢fes em
contrario.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N° 049/2015, EM 21 DE JANEIRO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuigdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a Cidadd RACHEL REIS DO NASCIMENTO, para
exercer o Cargo em Comissao de Chefe de Divisdo do Servigo Especializado em
Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho , Simbolo DAS-II, vinculado a
Secretaria Municipal de Satde de Conceigdo de Macabu, a partir de 20 de Janeiro
de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 20 de Janeiro de 2015, revogadas as disposicdes em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N° 042/2015, EM 20 DE JANEIRO DE 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuigdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, para exercer o cargo em comissdo de Coordenador
Executivo de Transito, vinculado a Secretaria Municipal de Seguranca PUbli-
ca, o Servidor Estatutario JEFERSON DE ALMEIDA FERREIRA, Guar-
da Municipal, matricula n® 1154, a partir de 19 de janeiro de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 19 de janeiro de 2015, revogadas as disposicdes em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -
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PORTARIA N° 043/2015, EM 20 DE JANEIRO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuigdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, do cargo em comissdo de Chefe da Guarda Munici-
pal, vinculado a Secretaria Municipal de Seguranca Publica, o Servidor
Estatutario EDMAR PEREIRADASILVA, Guarda Municipal, matricula n°
0738, a partir de 19 de janeiro de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a partir de 19 de janeiro de 2015, revogadas as disposi¢cdes em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N° 045/2015, EM 20 DE JANEIRO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuigdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, do cargo em comissdo de Guarda Ambiental, vincu-
lado a Secretaria Municipal de Seguranga Publica, a Servidora Estatutaria
LOURIVAL SPESSE RANGEL, Guarda Municipal, matricula n° 0730, a
partir de 19 de janeiro de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a partir de 19 de janeiro de 2015, revogadas as disposi¢cdes em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N° 044/2015, EM 20 DE JANEIRO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuigdes legais; RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, para exercer o cargo em comissao de Chefe da Guarda
Municipal, vinculado a Secretaria Municipal de Seguranga Publica, a Servidora
Estatutéria VANIA DOS SANTOS SANTIAGO DA SILVA, Guarda Mu-
nicipal, matricula n® 4622617, a partir de 19 de janeiro de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a partir de 19 de janeiro de 2015, revogadas as disposi¢cdes em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N° 046/2015, EM 20 DE JANEIRO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuigdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, da Fun¢do Gratificada de Supervisor da Guarda
Municipal, vinculado a Secretaria Municipal de Seguranca PUblica, o Servidor
Estatutario ALAN LOUZA DE MORAES, Guarda Municipal, matricula n°
000733, a partir de 19 de janeiro de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a partir de 19 de janeiro de 2015, revogadas as disposi¢cdes em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N° 047/2015, EM 20 DE JANEIRO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuigdes legais; RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, para exercer o cargo em comissdo de Guarda Ambiental,
vinculado a Secretaria Municipal de Seguranca Publica, o Servidor Estatutario
ALAN LOUZA DE MORAES , Guarda Municipal, matricula n° 000733, a
partir de 19 de janeiro de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a partir de 19 de janeiro de 2015, revogadas as disposi¢cdes em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N° 060/2015, EM 22 DE JANEIRO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicdes legais, com base nas Leis n°577/2003 alterada pela Lei n°
594/2003 728/2006; RESOLVE:

Art. 1° - CONTRATAR, a cidadd JAQUELINE ESTANHE EUGENIO DE
SOUZA, na funcdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, a partir de
20 de janeiro de 2015 e término no prazo maximo de até 180 dias,podendo ser
interrompido com a convocagdo dos aprovados, em virtude do Concurso
Publico ter previsdo de realizacéo das provas em janeiro de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a partir de 20 de janeiro de 2015, revogadas as disposi¢cdes em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N° 057/2015, EM 22 DE JANEIRO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de suas atribuicdes legais: RESOLVE:

Art. 1° - Fica determinada a Prorroga¢do do Prazo do Processo Administrativo Disciplinar para apuracdo das irregularidades apontadas no processo

administrativo 13375/2014 nos termos do Art 147 da Lei 081/91

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, surtindo seus efeitos a partir de 22 de janeiro de 2015, revogadas as disposi¢des em contrério.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -
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PORTARIA N° 056/2015, EM 22 DE JANEIRO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuigdes legais: RESOLVE:

Art. 1° - Fica determinada a instauracdo de Processo Administrativo Discipli-
nar para apuragdo das irregularidades apontadas no processo administrativo
0160/2015;

Art. 2° - Ficam designados os servidores ALEXANDRE MARTINS COUTO,
Agente Administrativo, matricula n® 0935, RODRIGO EMILIO TAVARES
LIMA, Técnico de Agricola , matricula n° 0820, ADILSON DE SOUZA -
Auxiliar Administrativo - matricula n® 0307, sob a presidéncia do primeiro,
para comporem a comisséo referente ao artigo supramencionado.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N°055/2015, EM 22 DE JANEIRO DE 2015
O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuigdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - COLOCAR a Disposigdo do TRIBUNAL REGIONAL ELEITO-
RAL DESTA COMARCA, a Servidora Estatutaria MARISETE ROSA DE
CARVALHO, ocupante no cargo de Auxiliar Administrativo sob a matricula
0778, com 6nus para o 6rgdo cedente, pelo periodo compreendido entre 01/
01/2015 4 31/12/2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2015, revogadas as disposi¢des em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N° 054/2015, EM 21 DE JANEIRO DE 2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuices legais, e nos termos da alinea a), inciso 11l do Art. 93, da Lei
n° 081/91 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Conceigdo de
Macabu); RESOLVE:

Art. 1° - Conceder & servidora SAMELA DOS SANTOS MARTINS
BERNARDO, Professor de 1° ao 5° ano, matricula n® 4625407 respectiva-
mente, 08 (oito) dias consecutivos de auséncia ao servi¢o em razdo de casa-
mento, a partir de 12 de dezembro de 2014, de acordo com 0 processo
protocolado sob o n® 0613/2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos em 12 de dezembro de 2014, revogados as disposi¢cdes em con-
trério. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N° 052/2015, EM 21 DE JANEIRO 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o parecer final da Procuradoria Geral
do Municipio no processo protocolado sob 0 n° 0127/2015; RESOLVE:

Art. 1° - RESOLVE, DETERMINAR a Divisdo de Pessoal que anote na ficha
funcional, do Servidor Estatutario LENIR DOMINGOS DA SILVA, Carpin-
teiro, matriculan® 0152, a incorporagdo de tempo de servigo, APENAS PARA
EFEITOS DE APOSENTADORIA, correspondente a 09 (nove) anos, 10(dez)
meses e 28(vinte e 8) dias.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposicdes em contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N° 053/2015, EM 21 DE JANEIRO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuigdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - CESSAR, OS EFEITOS DA CONTRATACAO da Servidora
ROSIMERI DA SILVANUNES, matricula n® 4625876, da Fungdo de Agente
Comunitario de Salde, a partir de 31 de dezembro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a partir de 31 de dezembro de 2014, revogados as disposi¢cdes em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

PORTARIA N° 041/2015, EM 20 DE JANEIRO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicdes legais; RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, o Cidaddo WILSON PEREIRA DA SILVA, do Cargo
em Comisséo de Coordenador Executivo de Transito , Simbolo DAS-II, vin-
culado a Secretaria Municipal de Seguranga Publica de Conceigdo de Macabu,
a partir de 19 de janeiro de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a partir de 19 de janeiro de 2015, revogadas as disposi¢cdes em
contrario. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO POR PRAZO DETERMINADO
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES PARA PROCESSO
SELETIVO N°. 001/2015

APrefeitura Municipal de Conceigdo de Macabu, através de Secretaria Municipal de Obras Publicas e da Secretaria Municipal de Administragao, torna pablica
a aberturade inscrigdo para o Processo Seletivo Simplificado n°. 001/2015, que objetiva a contratagdotemporaria e emergencial, nos termos do artigo 37, inciso
IX, da Constituicdo Federal e pela Lei Municipal n® 1.354/2015.

O presente Processo Seletivo Simplificado reger-se-a pelas instrugdes especiais contidasneste edital e pelas normas do Artigo 37 da Constituicdo Federal de
1988 e dos regulamentospertinentes a matéria.

1- DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta de trés servidores.

1.2- O Processo Seletivo simplificado consistira na analise de curriculos, atestados, certificados, declaragdes ou equivalentes dos candidatos e entrevista pela
Comisséo, conforme critérios definidos neste edital.

1.3- A contratagdo sera por prazo determinado, conforme fixado nas Leis autorizadas dos contratos.

2- DAS VAGAS, FUNCOES, VENCIMENTOS, ATRIBUICOES E REQUISITOS

2.1- O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo por tempo determinado,de PEDREIROS, SERVENTES DE OBRAS e PINTORESparaexercer
fungdes naPrefeitura Municipal de Conceigdo de Macabu.

2.2- O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo de profissionaisconforme caracterizagdo abaixo:

Para a execucdo de obras em atendimento a comunidade carente que necessita de ajuda do poder pUblico para reconstrugdo, reforma e adaptacdo de casas em
area urbana doMunicipio.

Denominacdo |NUmero de Salario Base Carga Horaria | Inscricdo | Grau de Escolaridade
do Emprego Vagas Semanal
Pedreiro 6 R$ 788,00 40 Isenta  |Fundamental Incompleto
(+ 40% de Insalubridades)
Servente de 6 R$ 788,00 40 Isenta  |Fundamental Incompleto
Pedreiro (+ 20% de Insalubridades)
Pintor 3 R$ 788,00 40 Isenta  |Fundamental Incompleto
(+ 30% de Periculosidade)

2.3- Aconvocagao sera de acordo com a necessidade do servigo, obedecendorigorosamente a ordem de classificacéo.

2.4 - Afiscalizagdo de todos os atos do Processo Seletivo Simplificado ficara sob aresponsabilidade da Comissdo do Processo em questdo indicada pelo
PrefeitoMunicipal, com membros pertencentes ou nao ao quadro de servidores municipais, dereconhecida idoneidade moral e, se possivel, com conhecimento
dos itens a seremexaminados.

3- DAS INSCRICOES

3.1- Emvirtude do excepcional interesse publico, as inscrigdes e curriculosserdo recebidos exclusivamente pela comissao designada, no periodo de 26 ao dia
30 de janeiro de 2015 das 09:00 as 15:00horas na sede da Secretaria Municipal de Obras situada a Rua Maria Adelaide n°186, Bairro Vila Nova, Conceicao de
Macabu, pessoalmente oupor procurador formalmente constituido com poderes especiais, ndo aceitandoinscrigao condicional, por via postal, fac-simile e/ou
extemporanea sob qualquerpretexto; com toda a documentacao descrita no presente edital.

3.1.1 - No caso de inscri¢do por procuragdo sera exigida a entrega do respectivoinstrumento pablico ou particular de mandato (com poderes especiais para
realizar sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado), acompanhada de cdpia autenticada do documento deidentidade do candidato e a apresentagdo do
documento de identidade original doprocurador.

3.2 - N&o serdo aceitas inscricdes fora do prazo.

3.3 - Para efetuar a inscrigdo, todos os candidatos deverao:

3.3.1 - Preencher a Ficha de Inscri¢do, ANEXO I, disponivel no local das inscri¢des, naqual o candidato declarara conhecer e aceitar as normas e condigdes
exigidas nesteEdital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.3.2 - Trazer, pessoalmente, original e copias reprogréaficas dos documentos abaixo relacionadosque, apds serem conferidos com os originais, serdo anexados
a ficha de inscrigdo:

a) Documento oficial com foto, quais seja: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério de Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselho de Classe que, por forca de Lei Federal,
valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n. 9.503/97, artigo 15).

b)Comprovante de Endereco Atualizado

3.4 - E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatido dos dados informados naficha de inscricéo.

3.5 - Néo sera cobrada taxa de inscricao.

3.6 - Alinscrigdo estara condicionada a apresentacdo dos documentos necessarios.

3.7 - Os documentos deverao ser entregues em envelope identificado com o nome do candidato, o nimero de inscrigdo e o cargo. O envelope, que devera ser
providenciado pelo candidato, sera lacrado por ocasido da inscrigao.

3.8 - Qualquer informagéo falsa ou inexata por parte do candidato na Ficha delnscri¢do, bem como, a auséncia de veracidade de qualquer documento enviado
ouapresentado, implicara a perda de todos os direitos ao Processo Seletivo Simplificado,apurado que seja a qualquer época.

3.9- Ahomologagdo das inscrigdes ficara a cargo da Comissdo.
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4- DAS INSCRICOES PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1- As pessoas portadoras de deficiéncia fisica sdo assegurados o direito de inscricdono Processo Seletivo Simplificado, nos termos do inciso VIII, do artigo
37 daConstituicdo Federal, em igualdade de condi¢es com todos os demais candidatos noque se refere ao contetido, avaliagdo, duracdo, local e horario da
realizagdo de eventualprova ou entrevista, mantidas as condigdes especiais para adequacéo da sua aplicagdo ascondigdes restritas do deficiente, reservando-
se para estes candidatos 10% (dez porcento) das vagas oferecidas, desconsideradas as fracGes inferiores a 0,5 (meio) earredondadas para maior aquelas iguais
ou superiores a tal valor.

4.2- O candidato portador de deficiéncia devera declarar na Ficha de Inscrigdo acondigdo especial e a deficiéncia de que é portador, apresentado Laudo Médico
(o qualsera anexado a Ficha de Inscrigdo, para validagéo da inscrigdo para pessoa portadora dedeficiéncia) que ateste a espécie e o grau, ou nivel de deficiéncia
com expressareferéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID,ou ainda, declaragdo de préprio punho, ficando sujeito a
posterior avaliagdo por médicoperito designado pela Municipalidade.

4.3- O candidato portador de deficiéncia assumird no ato da inscricdo, o compromissode se submeter a exame médico oficial especifico, se aprovado e
convocado.

4.4- O candidato, cuja deficiéncia, ndo for configurada, ou quando esta for consideradaincompativel com a fungdo a ser desempenhada, sera desclassificado.
4.5- O laudo médico oficial, indicando a qualificagdo do candidato e o grau dedeficiéncia, constitui documento decisivo para o reconhecimento de sua condicéo
deportador deficiéncia, da compatibilidade dentre a deficiéncia declarada e as atividades aserem desempenhadas, e de sua capacidade para o exercicio da fungao.
4.6- Na falta de candidatos habilitados para vagas reservadas e portadoras dedeficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais habilitados, com estrita
observancia daordem classificatoria.

5- FORMATACAO DOS CURRICULOS

5.1- O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato na prépria ficha de inscrigdo, conforme Anexo | deste edital.

5.2- Aescolaridade exigida para o desempenho da fungédo nao sera objeto de avaliagéo.

5.3- Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizagdo o maximo de cem pontos.

5.4- Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico e privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.
5.5- Nenhum titulo recebera dupla valoragao.

5.6- Aclassificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacéo dos titulos apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes
critérios:

ESPECIFICACAO Pontuacdo Unitaria Pontuacdo
Maxima
Escolaridade. 10 pontos 10 pontos
Residir préximo a localidade da vaga. 30 pontos 30 pontos
Experiéncia de trabalho doméstico (Minimo de dois anos 05 pontos 30 pontos
no mesmo emprego). (Para cada 2 anos)
Titulos (Cursos relacionados a area de atuagao) 05 pontos 10 pontos
(Méximo 2 titulos)
Experiéncia na funcdo de servente de escola, comprovada 20 pontos 20 pontos
através de atestado.

6- DA SELECAO

6.1- A comissdo Técnica de Selecdo sera responsavel pela selegdo dos profissionais que atendam aos requisitos técnicos e administrativos exigidos neste
instrumento convocatorio, mediante analise de curriculo e entrevista, sendo estas etapas eliminatérias e classificatorias a ser realizada na Secretaria de Obras
nas datas de 26 a30de Janeiro de 2015 de 9:00 as 15:00 hrs- entrega de inscri¢Oes e curriculos (12 etapa) e de 02 a 03 de Janeiro de 2015 de 09:00 as 16:00 hrs
- entrevista (22 etapa).

6.2- Ultimada a identificacdo dos candidatos e o cumprimento das etapas para sele¢do, o resultado preliminar sera publicadono site oficial da Prefeitura de
Conceicdo de Macabu, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

7- RECURSOS

7.1 - Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado a Comissdo, uma Unica vez, no prazo de um dia, devendo ser protocolado no
Protocolo Geral da Prefeitura.

7.1.1 - O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razoes do pedido recursal, conforme modelo do Anexo Il deste edital.

7.1.2 - Havendo a reconsideragdo da deciséo classificatéria pela Comisséo, o nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

7.4 - Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja deciséo devera ser
motivada.

8- CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1 - Verificando-se a ocorréncia de empate por dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

a) apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos;

b) sorteio em ato publico.

8.2 - O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presencga dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por edital
publicado no site oficial da Prefeitura de Conceicéo de Macabu.

8.3 - Aaplicagdo do critério de desempate sera efetivada apés a analise dos recursos e antes da publicacédo da lista final de selecionados.

9- DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
9.1 - Transcorrido o prazo sem a interposicédo de recursos ou ultimado o seu julgamento, a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito
Municipal para homologacéo.
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9.2 - Homologado o resultado final, seré langado edital com a classificagdo geral dos candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade
do Processo Seletivo Simplificado.

10- DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1 - Néo registrar antecedentes criminais a estar em gozo dos direitos civis, politicos eeleitorais.

10.2 - Gozar de boa salde fisica, mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativelcom o exercicio da fungao.

10.3 - Néo ter sido demitido ou exonerado do servico publico por justa causa.

10.4 - Ter, na data da contratagdo, os requisitos exigidos para o exercicio da fungao.

10.5 - Ser aprovado nas provas de avaliagdo atribuidas e em exame médico admissional,efetuado por médico-perito da Prefeitura Municipal de Conceigao de
Macabu.

10.6 - Né&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoéria.

10.7 - AContratagdo de que trata esta Lei sera de natureza administrativa e por tempo determinado, tendo por fundamento o art. 37, inciso 1X, da Constituicdo
Federal, combinado com a Lei Municipal n°® 577/2003, alterada pela Lei Municipal n°® 594/2003 e Lei Municipal n® 728/2006 para sele¢éo do candidato a ser
contrato, POR PRAZO DETERMINADO DE ATE 03 (Trés) MESES,prorrogaveis por igual periodo, conforme interesse plblico e conveniéncia
daAdministracao.

10.8- Idade minima de 18 anos.

11 - DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 - Os candidatos constantes da homologacéao do resultado final do Processo Seletivo

Simplificado serdo convocados com estrita observancia da ordem de classificagao.

11.2 - Aclassificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo gera direito a contratagao,reservando-se ao Municipio de Conceigdo de Macabu na medida de suas
necessidades, o direito decontratar os candidatos habilitados com estrita observancia da ordem de classificagéo.

11.3 - Aclassificagdo final sera publicada no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipalde Conceigdo de Macabu nos termos da Lei.

11.4 - Ahomologacéo deste Processo Seletivo Simplificado sera publicada na formalegal.

11.5 - E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atospublicados referentes a esse Processo Seletivo Simplificado.

11.6 - O candidato classificado devera apresentar original e 01 (uma) cdpia, dosdocumentos abaixo relacionados, quando convocado para contratagao:

- Carteira de Identidade (RG);

- Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

- Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo da Ultima elei¢do, dos dois turnos,quando houver, ou certiddo de quitagdo com a Justica Eleitoral;

- Reservista - comprovante de regularidade da situagdo militar, se do sexo masculino;

- Inscricdo no PIS/PASEP;

- Certiddo de Nascimento/ Casamento;

- Certiddo de Nascimento de dependentes menores;

- Comprovante de residéncia atualizado (conta de luz, 4gua ou telefone);

- 01 (uma) foto 3x4, recente;

- Laudo médico elaborado por profissional credenciado pelo Municipio que, ap6sanalise de exames, porventura solicitados, ateste a aptidao fisica e mental
para oexercicio da fungao;

- Atestado de Antecedentes Criminais.

11.7 - Os contratos serdo por prazo determinado de até 03 (trés) meses, podendo serprorrogados por igual periodo, vinculado ao Regime Geral de Previdéncia
Social, nostermos do inciso I, do artigo 9° do decreto Federal n°® 3048/1999.

11.8 - O candidato que por qualquer motivo ndo comparecer em 03 (trés) dias Uteis, ap6s

a convocagado, ou ndo apresentar a documentagdo completa perdera automaticamente odireito a contratagao.

11.9 - Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério declassificagdo neste Processo Seletivo Simplificado, valendo para este fim
ahomologagdo publicada no érgao Oficial do Municipio.

11.10 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes,enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito,
circunstanciaque sera mencionada em Edital ou Aviso publicado, devendo o candidato manter-seinformado sobre as eventuais atualizagdes ou retificagdes.
11.11 - Ap6s a homologagao do Processo Seletivo Simplificado, todas as informagdes a

FORMULARIO PARA RECURSO
Anexoll

A Comissdode Processo Seletivo Simplificado:

1 - IDENTIFICAGAD:

Nome: |

Cargo: |
Inscrigdo: |

2 - RAZOES DO RECURSO

Conceigio de Mamsbu: 2015
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FICHA DE INSCRIGAO

Anexol
Wome:
1-DADOS PESSOAIS:
Mascmentn: ! ! Materalidade:

Seo: | JMasc. [ JFem  ade:
Idenbdade: Orgéo Emissor: Csta

GFPF: Macionslidads:

Enderego Residencial

Rluaiw: n° Compl.

Bairro: CEF: -

CidadaIF: Teleibne: Res.{

Telefons: Cal : E-mail:

- CURRICULD
| - ESCOLA RIDA DE:

Coerso:

Mome da Institsigho:

Dat de Conchusio:

- CURS0S DE QUALIFICACAD (DESCREVER O TITULO):
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Asinatura doCandidte




